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Szabdlyzatmintdinkat szakértGink az aktualis jogszabalyi valtozasok szerint frissitik. Olvasson bele
minta cafeteria szabalyzatunkba. Most ingyen megszerezheti az aktualis szabalyzatot. Oldalunkon
taldlhaté (rlap kitdltését kdvetSen e-mailben elkiildjiik Onnek a friss valtozatot.

Regisztralok, kérem a friss valtozatot!

CAFETERIA SZABALYZA

l. A cafetéria rendszer Iényege

A cafetéria egy olyan képzeletbeli
valaszthatnak az keretben szerepl6 ju
koltségkeret terhére.

Il. Célja
Egyéni valasztasi lehetd

a béren kivuli ju sok
igényeihez.

minden munka
juttatasok kozdl.

neretében szabadon

eghatarozott csoportja(i) szamara
azodnak a dolgozdk személyes

elve: a Tarsasag egyenl6 feltételeket biztosit az alabbiak szerint
lalé egyenld feltételek mellett valaszthat a rendszerbe bevont

2. Koltséghatékonysag elve: A cafetéria rendszer elsGsorban olyan juttatasi elemeket
tartalmaz, amelyek mind a munkavallalé, mind a munkaltatd szdmara adoé- és
jarulékmentesek, vagy ado- és jarulékkotelesek ugyan, am a készpénz-juttatasnal
(bérnél) kedvezébb feltételekkel addznak az adott évre vonatkozd térvényi szaba-
lyozas szerint. Ezen felll azonban a természetbeni juttatdsok pénzbeli megvaltasa
(készpénz opcid) is rendelkezésre all, mely a legmagasabb ado-és jarulékterhet viselve

o0sszevont jovedelemként (bérként) adozik.
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4. Tudatos valasztas elve: A munkavallalé a koéltségvonzatok ismeretében valaszt a
felkinalt juttatasok kozul.

5. Koltségsemlegesség elve: A munkavallalé a b
kifolyolag a Munkaltaté szamara k6zombd
valasztja, hiszen a Munkaltatonak barmelyi
utalvanyokkal, vagy dnkéntes pénztara

pliségkeretét kolti. Ebbdl
allalé melyik juttatast
ruI (Kivéve: pl.

6. Netté Osszegbdl teljes cegko ita : azt jelenti, hogy a
munkavéllalé altal kivélasztot asbd 5 hez hozzaadjuk az
2 éria keretét a teljes
cégkdltség csokkenti. Keplettel N
kozterhek = Teljes raforgditas.

7. Kerettullépés elve: A megengedett, hogy a rendelkezésére
allé idészaki ca sznél akar tobbet is felhasznaljon
Ennek feltétele azo ria nyilatkozat alairasaval vallalja
hogy ame ' > ' id6kézben megvaltozik (pl. kilépés,

as stb.), ugy az idéaranyosan jaré keret
ap nélkul felvett munkabér visszafizetésére

. Az egyéni cafetéria keretbdl esetleg fel nem hasznalt
3sa és atvitele a kdvetkezd évre engedélyezett a

(pl. belépés, ki s, munkakdr-valtas, keres6allomany-valtozas stb.), idéaranyosan
illeti meg a cafetéria keret.

10. Periodicitas elve: A valasztasra jogosult munkavallalék minden évben meghatarozott
id6ko6zonként valaszthatnak. A soron kovetkezd id6szakra vonatkozd valasztas
idépontjardl és feltételeirdl a valasztasra jogosultak Vezetdi levélben kapnak értesitést.

11. Aktudlis koltségvetés elve: A cafeteria rendszerben feloszthatd vallalati szintd
keretdsszeg (telies koltségkeret) és a hozzajutasi feltételek minden évben a
bértargyalas keretében, illetve a cég /cégcsoport mindenkori kdltségvetési helyzetének
fuggvényében kertlnek meghatarozasra.
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V. Juttatasok ismertetése

A Munkaltaté altal felkinalt valasztasi lehet6sége
talalhatok.

szabalyzat Mellékletében

VI. Kizaras és csoportvaltas

Kizaras: Az a maganszemély, akire
feltételek, vagyis egyik csoportba se feltételek teljesulését

k szerint.

ari hénapokra vonatkozhat, ezért amennyiben a
utolsé napjatdl eltéré napon torténik, akkor a cafetéria

Szerezze meg az aktualis Cafateria szabalyzatot!
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